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Este Balanço Social reúne informações sobre 
a atuação da Coopeagri ao longo do ano de 
2025. O documento apresenta dados, ações e 
iniciativas que mostram como a Cooperativa 
conduz suas atividades e assume 
compromissos nas dimensões social, 
ambiental e econômica. Ao compartilhar 
esses conteúdos, a Coopeagri reforça sua 
relação com a comunidade, amplia a 
transparência de sua gestão e reafirma seu 
propósito de contribuir para um 
desenvolvimento sustentável dos cooperados 
e da cooperativa.

O primeiro capítulo apresenta uma visão 
geral do período, destacando os valores da 
cooperativa e celebrando os 25 anos de 
história. O segundo é dedicado ao quadro 
social, evidenciando o papel das pessoas que 
constroem a Coopeagri. Por fim, o terceiro 
reúne os principais dados de desempenho 
econômico.

Boa leitura!

APRESENTAÇÃO
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Mais um ano se encerra com resultados que 
reafirmam a força da Coopeagri. O empenho 
conjunto de cooperados, colaboradores e 
parceiros garantiu avanços consistentes e 
reforçou o caminho de crescimento da 
Cooperativa.

O ano de 2025 exigiu atenção, escolhas 
estratégicas e capacidade de adaptação. 
Mesmo diante de desafios e incertezas, o 
trabalho conjunto e as decisões alinhadas 
mantiveram a Coopeagri firme. As dificuldades 
se transformaram em aprendizados, e o 
compromisso com o desenvolvimento foi 
mantido.

Os resultados alcançados refletem esse percurso. 
São números recordes que evidenciam 
consistência e a capacidade de avançar mesmo 
em contextos desafiadores. Estes resultados 
demonstram que as escolhas feitas ao longo do 
ano e a confiança em um caminho construído 
com planejamento e compromisso geraram 
solidez. Cada conquista carrega o empenho de 
cooperados e colaboradores que fazem da 
Coopeagri um lugar de gerar resultados para 
todos.

Encerrar 2025 com resultados sólidos e 25 anos 
de história é motivo de orgulho. Essa trajetória é 
guiada por valores que orientam a Coopeagri 
desde sua origem. Cooperação, responsabilidade 
e comprometimento com as pessoas sustentam 
cada decisão e cada avanço. Seguimos juntos, 
olhando para o futuro com confiança e com a 
certeza de que ainda há muito à construir!

Planejamento  
e compromisso 
que sustentam 
resultados
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MISSÃO, VISÃO E VALORES
1.1

OBJETIVOS
1.2

Fortalecer a cultura Fortalecer a cultura 
cooperativista, com cooperativista, com 
a participação a participação 
efetiva dos efetiva dos 
cooperados, cooperados, 
promovendo o promovendo o 
desenvolvimento desenvolvimento 
com inclusão social.com inclusão social.

Institucional
Assegurar a solidez 
dos negócios, com 
geração de renda 
para os cooperados, 
incentivando a 
diversificação e a 
eficiência produtiva.

Desenvolver 
soluções que 
garantam alto 
desempenho na 
gestão e nas 
operações, 
assegurando a 
rentabilidade e a 
sustentabilidade da 
cooperativa.

Negócios Gestão

Promover o 
desenvolvimento 
para melhorar a 
qualidade de vida 
dos cooperados.

Missão
Ser referência na 
inserção 
socioeconômica 
da agricultura 
familiar até 2030.

Comprometimento 
Cooperação 
Democracia 
Equidade 
Integridade 
Pertencimento 
Responsabilidade 
Sustentabilidade

ValoresVisão

DESTAQUES DE 2025     
1.3

R$ 237,9  
milhões
EM RECEITA LÍQUIDAEM RECEITA LÍQUIDA

R$ 14,1
milhões
EM INVESTIMENTOS

1,2 milhão
 DE SACAS DE GRÃO RECEBIDAS

mais de
11 milhões
DE LITROS DE LEITE CAPTADOS

O MAIOR FATURAMENTO O MAIOR FATURAMENTO 
JÁ ALCANÇADO PELA JÁ ALCANÇADO PELA 
COOPEAGRI                                     COOPEAGRI                                     

AQUISIÇÃO DA FILIAL SÃO CARLOSAQUISIÇÃO DA FILIAL SÃO CARLOS
E AMPLIAÇÃO DA FILIALE AMPLIAÇÃO DA FILIAL
ALFREDO BRENNER                                   ALFREDO BRENNER                                   

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO (MILHÕES DE REAIS)EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO (MILHÕES DE REAIS)

9,59,5

14,9414,94 15,3515,35

20,4920,49

23,523,5
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“Cooperativa é uma associação autônoma de pessoas, unidas 
voluntariamente, para atender suas necessidades e aspirações 

econômicas, sociais e culturais comuns, através de uma empresa 
coletiva e democraticamente controlada.”

Aliança Cooperativa Internacional (ACI) - 1995

O ano de 2025 também foi o de revermos nosso posicionamento 
institucional. Para tanto, dialogamos com nossas instâncias de 
governança e equipe de gestores para construir nosso 
planejamento estratégico até 2030. O contexto atual exige uma 
visão estratégica clara, proativa e integrada em relação às 
múltiplas frentes de atuação da Cooperativa. Assim, a estratégia é a 
ferramenta essencial que transforma a missão em realidade, 
permitindo-nos definir o futuro desejado e operar de forma 
assertiva para potencializar os resultados de cada frente de 
negócio. Ao alinhar de maneira coesa as diferentes áreas de 
atuação, a estratégia otimiza a alocação de recursos, aprimora a 
eficiência operacional e favorece a identificação de novas 
oportunidades de mercado.

Estar atento nas oportunidades é papel essencial da cooperativa. 
Com atuação no ramo agropecuário, a Coopeagri acompanha o 
cenário mundial e nacional analisando os principais fatores que 
determinam a demanda, especialmente por alimento e energia. 
Estes dois segmentos são a razão da existência da Cooperativa, pois 
são a base da produção dos cooperados. Seguimos firmes em 
nosso propósito de sermos o instrumento dos cooperados no 
relacionamento com o mercado para gerar cada vez mais 
melhores resultados para todos.

Coopeagri 25 anos! Somando forças, multiplicando conquistas!

Conselho de Administração da Coopeagri

Dezembro de 2025

Segundo a Organização das Nações Unidas (ONU), o 
cooperativismo é uma alternativa econômica e uma solução 
estruturante para o desenvolvimento sustentável. Atualmente, o 
cooperativismo reúne mais de 3 milhões de cooperativas no mundo, 
presentes em setores como agropecuária, crédito, consumo, saúde, 
habitação e trabalho, com mais de 1 bilhão de cooperados e cerca 
de 280 milhões de empregos gerados globalmente. Cientes do 
enorme desafio do cooperativismo em nossa região, conduzimos a 
gestão da Coopeagri por mais um ano. E em um ano muito especial 
em que completamos 25 anos de fundação.

Apesar de mais uma safra de verão com reduzida produtividade 
ocasionada pelo fator clima e mais um ano de retração de preços 
das commodities, crescemos 10% em receita líquida. Este 
incremento foi gerado principalmente pelo aumento no volume de 
grãos e de leite captado. Fechamos os 25 anos da Cooperativa com 
números recordes.

MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
1.4
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Celebrar 25 anos vai muito além de marcar uma data; 
é um momento de reconhecer o legado construído ao 
longo do tempo e renovar o compromisso com o 
futuro. Essa caminhada revela a capacidade de 
enfrentar desafios, promover a inovação e, sobretudo, 
evidencia a dedicação de cada cooperado e 
colaborador que faz parte dessa história. Os 25 anos 
representam o reconhecimento das parcerias que 
fortaleceram, dos desafios que impulsionaram e das 
conquistas que inspiram a seguir adiante. 

Sustentada por uma base sólida construída desde sua 
fundação, a Coopeagri segue preparada para inovar, 
ampliar oportunidades e fortalecer ainda mais sua 
atuação, honrando a iniciativa daqueles que a 
tornaram possível chegar até aqui e projetando os 
próximos anos com responsabilidade e confiança.

Comemorar os 25 anos da Coopeagri é valorizar o 
passado, reafirmar o presente e projetar o futuro que 
desejamos construir, guiados pelo mesmo espírito 
inovador e pela determinação que nos trouxe até aqui.

25 ANOS DE HISTÓRIA

20 DE DEZEMBRO DE 2000
FUNDAÇÃO DA COOPEAGRI

Reunião para aprovação da ata de fundação e estatuto social.
Estiveram presentes 45 produtores de leite.

1.5
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Gente que faz 
a Coopeagri 
acontecer

Somando forças, multiplicando conquistas

É nesse ideal que a Coopeagri encontra sua razão 
de existir. Mais do que números ou estruturas 
físicas, ela é feita de pessoas. As revisões de 
planejamento, os ajustes de estratégias e a 
reorganização das prioridades foram essenciais 
para transformar os planos em ações concretas. A 
equipe da Cooperativa tem papel central nessas 
soluções. Cada decisão exigiu dedicação e 
disposição para agir de forma eficiente diante dos 
desafios. Graças ao trabalho conjunto, a 
Coopeagri fortaleceu suas decisões e avançou 
com consistência ao longo do ano.

Presentes nas decisões, acompanhando os ajustes 
necessários e sustentando cada iniciativa da 
Cooperativa, os cooperados tiveram participação 
fundamental. Esse envolvimento constante 
mostrou que os resultados alcançados são fruto 
de um esforço coletivo, construído no dia a dia por 
quem acredita e faz parte da Coopeagri. Cada 
trajetória individual se soma ao projeto comum, 
formando a base que sustenta a Cooperativa e 
orienta seus caminhos.

Essa união, alinhada aos valores da Coopeagri, dá 
forma a um quadro social sólido e comprometido, 
capaz de transformar esforços compartilhados em 
resultados concretos. No campo e na gestão, cada 
contribuição soma e fortalece o todo. Foi graças 
ao empenho coletivo que a Cooperativa encerrou 
2025 com resultados positivos, reafirmando que 
são as pessoas, unidas em torno de um propósito 
comum, que fazem a Coopeagri acontecer e 
avançar.
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Assembleia Assembleia 
GeralGeral

  Conselho   Conselho 
representativorepresentativo

  Conselho   Conselho 
AdministrativoAdministrativo

Comitê de Comitê de 
Auditoria Auditoria 

UnidadeUnidade
AgrícolaAgrícola Unidade pecuária   Unidade pecuária   

GrãosGrãos

ComercialComercial ComprasComprasAssistênciaAssistência

RecebimentoRecebimento

técnicatécnica
AssistênciaAssistência

técnicatécnica

grãosgrãosLogísticaLogística

AssistênciaAssistência
técnicatécnicaComercialComercial

LogísticaLogística

AssistênciaAssistência
técnicatécnicaComercialComercial

LogísticaLogística ProduçãoProduçãoLogísticaLogística FiliaisFiliais

AgropecuáriaAgropecuária LeiteLeite Ração Ração 

Adm financeiroAdm financeiro

FinanceiroFinanceiro ControladoriaControladoria AssessoriasAssessorias

MarketingMarketing

AuditoriaAuditoriaRecursosRecursos
HumanosHumanos

RelaçõesRelações
Institucionais   Institucionais   

Resp. SocialResp. Social
e Ambientale AmbientalFiscalFiscal

Serviços geraisServiços gerais

Tecnologia daTecnologia da
Informação Informação 

FrotaFrota

RelaçõesRelações
trabalhistastrabalhistas

GovernançaGovernança

PresidênciaPresidência

NegócioNegócio GestãoGestão

  Conselho   Conselho 
FiscalFiscal

NúcleosNúcleos

QUADRO SOCIAL - PERFIL DOS COOPERADOS

ORGANOGRAMA

2.1

2.2

+ de 1000
COOPERADOS

12%
JOVENS

78%
SEXO 

MASCULINO

22%
SEXO

FEMININO

GOVERNANÇA
ESTRUTURA

Assembleia Geral
Órgão máximo da cooperativa, com atribuições previstas em lei e 
no Estatuto Social, responsável por todas as decisões de interesse 
da sociedade.

Núcleos de Cooperados
Espaços de participação dos cooperados nas discussões sobre 
assuntos estratégicos e operacionais da cooperativa, organizados 
por proximidade geográfica.

Conselho Representativo
Órgão destinado à discussão e encaminhamento de assuntos 
administrativos e de cenários econômicos e sociais. Composto por 
dois associados eleitos por núcleo, representando sua respectiva 
área.

Conselho de Administração
Órgão de gestão estratégica da cooperativa, responsável por 
delinear a direção organizacional, definir objetivos de médio e longo 
prazo e determinar as áreas de atuação e os principais negócios da 
cooperativa.

Conselho Fiscal
Órgão responsável pela análise da gestão orçamentária, 
patrimonial e financeira da cooperativa. Atua na fiscalização dos 
administradores, verificando o cumprimento de seus deveres legais 
e estatutários, garantindo transparência e conformidade.
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PERFIL DOS COLABORADORES
2.3

70
COLABORADORESCOLABORADORES

03
JOVENS JOVENS 

APRENDIZESAPRENDIZES

70%
SEXO SEXO 

MASCULINOMASCULINO

30%
SEXOSEXO

FEMININOFEMININO

Durante 2025, a comunicação da Cooperativa apresentou evoluções, 
fortalecendo os canais de informação e a relação com os cooperados.

O novo site institucional, 
lançado no final de 2025, 
passou a apresentar um 
layout mais moderno e 
navegação mais intuitiva.

SITE

INSTAGRAM FACEBOOK

APP DO PRODUTOR

O aplicativo do cooperado agora 
permite o acompanhamento mais 

ágil e transparente da quantidade de 
leite e grãos, movimentação 

financeira e operação com insumos, 
facilitando o acesso às informações 

da sua rotina com a Cooperativa.
www.coopeagri.com.br

@coopeagri.ibiruba Coopeagri - 
Cooperativa Agropecuária

ACESSE

COMUNICAÇÃO
2.4

https://www.coopeagri.com.br/
https://www.instagram.com/coopeagri.ibiruba/
http://facebook.com/coopeagri.com.br
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Os valores abaixo representam os recursos financeiros aportados pela 
Cooperativa que contribuem no desenvolvimento social das pessoas. 

RESULTADOS FINANCEIROS E INDICADORES 
DE IMPACTO SOCIAL

2.5

Indicadores sociais quadro de colaboradores

Indicadores sociais quadro de associados

Indicadores sociais externos 

2025

Folha de pagamento bruta
Encargos sociais
Vale Alimentação
Auxilio Alimentação - Agricultura familiar
Ajuda de custo Plano de Vida
Seguro de Vida
Segurança e medicina do trabalho
Capacitação/Eventos
Total

Funrural/Senar

Investimentos prédios, silos, obras, máquinas  e
equipamentos
Investimentos veículos
Investimentos em tecnologia da informação
Investimentos Consórcios
Total

Apoio e doações para eventos e doações
Impostos Federais
Impostos Estaduais
Impostos Municipais
Total

 R$  4.727.219,37 
 R$  1.182.381,54 
 R$  181.920,69 
 R$  177.834,18 
 R$  104.168,80 
 R$  56.335,64 
 R$  63.620,43 
 R$  96.886,76 
 R$  6.590.367,41 

 R$  1.759.172,34 
 R$  12.968.143,29 

 R$  491.100,20 
 R$  53.750,63 
 R$  627.569,12 
 R$  15.272.166,46 

 R$  228.746,47 
 R$  2.454.548,72 
 R$  686.421,03 
 R$  4.970,39 
 R$  3.374.686,61 



Somando forças, multiplicando conquistasBalanço Social 2025 - Coopeagri

22 23

Resultados que 
traduzem solidez, 
confiança e cooperação3

O desempenho econômico de 2025 foi 
marcado por desafios externos que exigiram 
atenção e capacidade de adaptação. O ano 
começou mais uma vez com uma forte 
estiagem, seguida por chuvas irregulares, 
impactando a produção da safra de soja e o 
ritmo das atividades. Ainda assim, a 
cooperativa encerra o ano com o maior volume 
de recebimento de grãos da sua história. 

Os resultados alcançados se traduzem em 
números que refletem a solidez da organização 
e a maturidade de sua gestão. Eles 
demonstram a capacidade de transformar 
adversidades em crescimento e geração de 
valor, reafirmando a cooperação como base de 
sua atuação. O fechamento 2025 com números 
recordes confirma a consistência das decisões 
tomadas e reforça a confiança em um caminho 
de desenvolvimento sustentável para os 
próximos ciclos.
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A atuação da Coopeagri em diferentes áreas de negócios é 
resultado de uma estratégia pensada a longo prazo e do 
compromisso com a sustentabilidade econômica. Essa 
diversidade amplia possibilidades, equilibra resultados e fortalece 
a base produtiva, permitindo que a Cooperativa acompanhe as 
transformações do setor e atenda às necessidades dos 
cooperados.

As áreas de Grãos, Leite e Insumos seguem como os principais 
pilares dessa atuação. Juntas, sustentam grande parte do 
desempenho econômico. Outras atividades complementares 
ampliam e fortalecem esse conjunto. As lojas agropecuárias, a 
fábrica de rações e as iniciativas de cadeias curtas conectam 
produção e mercado. Desta forma, agregam valor ao trabalho no 
campo e reafirmam o compromisso da Coopeagri com um 
desenvolvimento integrado, sólido e sustentável.

DESEMPENHO NA ÁREA DE NEGÓCIOS
3.1

COMPOSIÇÃO DA RECEITA LÍQUIDA TOTALCOMPOSIÇÃO DA RECEITA LÍQUIDA TOTAL

Grãos - 57,4%Grãos - 57,4%

Insumos - 23,3%Insumos - 23,3%

Leite - 12,6%Leite - 12,6%

Agropecuária - 1,4%Agropecuária - 1,4%

Rações - 4,8%Rações - 4,8%

Cadeias curtas - 0,5%Cadeias curtas - 0,5%

Total:  Total:  R$ 237,9  milhões  
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ESTRUTURAS FÍSICAS MAPA DE ABRANGÊNCIA

MATRIZ

FILIAL QUINZE DE NOVEMBRO

FILIAL SÃO CARLOS

FILIAL DE GRÃOS

FILIAL ALFREDO BRENNER

FILIAL NOVA BRASÍLIA

3.2 3.3

IBIRUBÁ E QUINZE DE NOVEMBROIBIRUBÁ E QUINZE DE NOVEMBRO

SELBACH, FORTALEZA DOS VALOS, BOA VISTA DO INCRA, SELBACH, FORTALEZA DOS VALOS, BOA VISTA DO INCRA, 
CRUZ ALTA, SANTA BÁRBARA DO SUL, SALDANHA CRUZ ALTA, SANTA BÁRBARA DO SUL, SALDANHA 
MARINHO, COLORADO, ALTO ALEGRE E TAPERA MARINHO, COLORADO, ALTO ALEGRE E TAPERA 
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INTERCOOPERAÇÃO

SUSTENTABILIDADE

3.4

Da mesma forma que produtores rurais se unem em uma cooperativa para 
alcançar melhores resultados, as cooperativas também constroem 
caminhos em conjunto. Essa prática é conhecida como intercooperação e 
fortalece o cooperativismo por meio da soma de esforços e objetivos 
comuns.

Em 2025, a Coopeagri seguiu avançando em parcerias estratégicas 
baseadas nesse ideal. A iniciativa mais consolidada ocorre junto a um grupo 
de oito cooperativas da agricultura familiar, organizadas por meio da 
Unicafes/RS. Além da Coopeagri, o grupo é formado pelas cooperativas 
Agricoop, Casa, Coopac, Coperlate, Coasa, Coopar e Cooptil. Juntas, 
realizam ações de formação e capacitação, discutem e formulam 
propostas de políticas públicas para o cooperativismo solidário, e articulam 
operações comerciais de insumos, grãos e leite. No segmento do leite in 
natura, o processo de intercooperação foi fortalecido com a cooperativa 
Santa Clara.

Ao longo do ano, também foram iniciados novos processos de 
intercooperação. Um deles com a cooperativa Unimed, voltado à área de 
segurança do trabalho. Outro, com a Cotriel, de Espumoso/RS, na produção 
de rações peletizadas para bovinos e farelada para suínos, ampliando a 
capacidade produtiva e a oferta de soluções aos cooperados.

Acordo de Cooperação Técnica com a 
Embrapa para implantação e difusão de um 
programa de manejo e conservação de solo;

Uso de energia 100% de fontes renováveis 
comprada no mercado livre por meio da Coprel;

Difusão e uso de bioinsumos.

Destinação de soja para indústrias produtoras 
de biodiesel;

Destino correto das embalagens e defensivos 
químicos e produtos veterinários;

Essas parcerias reforçam que a intercooperação é um caminho 
seguro para o desenvolvimento. Ao compartilhar experiências, 
estruturas e conhecimentos, a Coopeagri amplia sua atuação, 
fortalece suas atividades e gera resultados mais consistentes. O 
trabalho conjunto entre cooperativas reafirma valores comuns e 
mostra que, quando se coopera, todos avançam juntos.
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PARECER DA AUDITORIA INDEPENDENTE3.5 
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MANIFESTAÇÃO DO CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO

PARECER DO CONSELHO FISCAL
3.7 3.6 
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